
WERDE TEIL 
UNSERES TEAMS!
Projektleiter LP 5 bis 9 
(m/w/d)

Was Dich erwartet:

Du leitest eigenverantwortlich interessante Projekte ab der Leistungsphase 5 aus verschiedenen Themenfeldern wie 
Parkanlagen, Stadträume, Wohnumfeld und viele weitere. Darüber hinaus bist Du für unsere Mitarbeiter*innen eine gute 
Unterstützung bei allen technischen Fragen im Rahmen der Leistungsphasen 1 bis 4. Dein genaues Aufgabenspektrum 
möchten wir gemeinsam mit Dir entwickeln und konkretisieren. 

In unserem Team ist jede/r willkommen, unabhängig von Nationalität, Herkunft oder Geschlecht. Wir sehen diese Vielfalt 
als Chance für jede/n persönlich, für unser Büro und unsere Projekte. Gemeinsame Werte wie Empathie, Wertschätzung und 
Hilfsbereitschaft sind für uns ganz wichtig im täglichen Umgang. Wir pflegen eine offene und vertrauliche Kommunikation.
Unsere tägliche Arbeit im Büro wird durch gemeinsame Mittagspausen und Kicker-Partien sowie Teamevents in Form von 
Ausflügen, Festen und Weiterbildungsveranstaltungen ergänzt.

Unsere flexiblen Arbeitszeiten mit Teilzeit- und Home-Office Optionen ermöglichen Dir, Dein Privatleben und Deine Rolle als 
Projektleiter (m/w/d) erfolgreich in Einklang zu bringen.

Sei dabei und lass uns gemeinsam die Welt von morgen gestalten. Wir freuen uns auf Dich!

Was Dich auszeichnet:

• Bachelor, Master oder Diplom Landschaftsarchitektur 
• Berufserfahrung in der Bearbeitung der Leistungsphasen 5–9 Objektplanung Freianlagen   
• Gutes technisches Verständnis
• Erfahrung in der Erstellung von Pflanzplanungen sowie gute Pflanzenkenntnisse 
• Kenntnisse von Orca AVA, Microsoft Office und Vectorworks
• Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Gute Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Eigeninitiative und Engagement



Was wir Dir bieten:

• kreative und inspirierende Aufgaben in einem netten, hilfsbereiten und kommunikativen Team
• Tein unbefristetes Anstellungsverhältnis mit flexiblen Arbeitszeiten bei leistungsgerechter Bezahlung
• Teilzeit- und Home-Office Option
• gute Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Zeit- und Kostenbudget für regelmäßige Fortbildungen
• ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit viel Gestaltungspotential
• Selbstbestimmte und selbstorganisierte Arbeitsweise 
• flache Hierarchien
• einen modernen und klimatisierten Arbeitsplatz mit optimaler technischer Ausstattung im Herzen des Ruhrgebiets, in 

Essen-Rüttenscheid
• Fahrtkostenbeteiligung 
• abwechslungsreiche Firmen- und Teamevents
• frisches Obst, guten Kaffee, stilles und sprudelndes Wasser 
• einen Kicker-Tisch der auf Dich und Deine Fähigkeiten wartet 
• weitere Vorteile und attraktive Vergünstigungen

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Wir freuen uns sehr über deine Bewerbung, mit der Angabe eines möglichen Eintrittsdatums und deinen 
Gehaltsvorstellungen per Mail an Katharina Benisch (k.benisch@foerder-landschaftsarchitekten.de).  


